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特定看護師NEWS
特定って誰が何してるの？

樋渡　拓也（ひわたし　たくや） 
A5階東
私は2021年度に始めて特定行為研修を受講しました。現在

５階東病棟に勤務していますが、人工呼吸器管理や高濃度

酸素療法を必要とする患者様が多く入院されています。特

定行為研修の存在は把握していましたが、自身のキャリア

アップを考えた際に様々な迷いがあった中で、持定行為看

護師として活動されている指導者の方からの後押しもあ

り、現在は3年続けて特定行為研修を受講しています。現在

私が実施できる内容は人工呼吸器管理(4行為）、栄養水分

(2行為）を取得しています。動脈血液ガス分析（2行為)を研

修修了しています。長期研修ではありますが、他院から受

講される方もいるため、共に学びを深める貴重な経験を積

むことが出来たと感じています。 

研修参加に当たり、研修費及び教材費用は慈愛会の奨学金

制度を利用することが出来たため、実質的な負担はなく受

講生の立場としてはとても助かりました。私自身まだ娘が

幼い頃に初めて受講しましたが、子育てをしながらでも研

修への参加は可能なので、皆さん是非一緒に特定行為看護

師として働きましょう。 

Q：特定看護師になると給与面でプラスになるようですが、どこでもそうですか？
A：いいえ　
前回特定看護師となってからのラダーの段階によって報酬がプラスされる、とお知らせ
しましたが、先日の全国レベルのワークショップでもその話題が出ました。
現状ほとんどの病院では、給与面のプラスはありませんでした。
特定看護師になるために費用は多少かかりますが、知識と経験だけでなく、当院にお
いては、給与面でもプラスになります。

特定看護師は医師と
密なコミュニケー
ションをとりなが
ら、同じ方向性で診
療をサポートしてい
ます。

現在の活動状況としましては、HFNC、NPPV、人工呼吸器の新人
看護師を対象とした部署勉強会。また2年目看護師の人工呼吸器、
HFNC研修を指導者として携わらせて頂いています。特定行為研修
終了後からは、主に5階東病棟において呼吸状態をアセスメントし
た上で人工呼吸器の設定変更を行っており、補液の追加投与が必要
と考えられる患者のアセスメント及び主治医へ補液内容の検討依頼
等を行っています。また今年度動脈血液ガス分析の区分も修了予定
のため、現在指導医立ち会いの元、主に人工呼吸器管理中の患者様
の動脈血液ガス分析採取及び分析結果をアセスメントした上で、人
工呼吸器の設定変更を行っています。 

PROFESSIONAL SKILLS

WORK EXPERIENCE

08

呼吸器 血ガス 栄養及び 

水分管理


